Relatorio de Execucao

.

OPORTUNIDADE
PARA




5§
S

OPORTUNIDADE
PARA

Apresentacao

O Projeto Oportunidade Para Todos estruturou e ofertou cursos
gratuitos de empreendedorismo e cooperativismo para pessoas
identificadas com os povos e comunidades tradicionais brasileiros no
municipio de Atalaia do Norte, localizado no Estado do Amazonas.

O projeto foi realizado por meio do Termo de Colaboracdao n°
919491/2021, firmado entre o Instituto Besouro de Fomento Social e
Pesquisa e pelo entdo Ministério da Mulher, Familia e Direitos
Humanos*, e teve inicio em dezembro de 2021, com a publicacdao no
Diario Oficial da Unido no dia 22/12/2021.

O referido termo visou potencializar as atividades econdmicas das
comunidades tradicionais, com geracdo de renda e enfrentamento a
realidade de defasagem socioeconémica local, mantendo suas tradi¢bes
culturais vivas, sua identidade social e seus costumes.

Esta iniciativa teve como foco promover a igualdade racial entre povos e
comunidades tradicionais (PCTs) por meio do fomento ao
empreendedorismo e ao cooperativismo, ensinando o que é e como
empreender - utilizando a metodologia By Necessity, e como fazer isso
de forma individual e coletiva considerando as atividades produtivas por
eles ja exercidas.

Neste relatério, serdo apresentados os resultados e os desafios
enfrentados para a realizacao do projeto Oportunidade para Todos no

municipio de Atalaia do Norte, no estado do Amazonas.

*Projeto vinculado atualmente ao Ministério da Igualdade Racial



Municipio de Atalaia do Norte/AM

O municipio de Atalaia do Norte tem uma popula¢do estimada de 20.868
habitantes (IBGE 2021). Ele fica localizado no interior do estado do
Amazonas, aproximadamente 1.136 km de distancia da capital
amazonense.

O municipio de Atalaia do Norte é mundialmente conhecido por
abranger grande parte da Terra Indigena Vale do Javari, a qual € a maior
reserva de indios isolados do mundo.

No municipio convivem indigenas como Marubo, Matis, Matses, Kokama
e Tikunas, sendo 76,54% do territério municipal formado pela Terra
Indigena Vale do Javari, onde ha maior quantidade de indigenas isolados
nos igarapés e rios, conforme o Instituto Socioambiental - ISA.

Destaca-se que, em 2020, o salario médio mensal era de 1.6 salarios
minimos. A propor¢do de pessoas ocupadas em relacdo a populacao
totalerade7,0%. Na comparacdo com os outros municipios do estado,
ocupava as posicdes 62 de 62, 22 de 62 e 55 de 62, respectivamente. Ja
na comparacdo com cidades do pais todo, ficava na posicdo 5467 de
5570, 4035 de 5570 e 4835 de 5570, respectivamente. Considerando
domicilios com rendimentos mensais de até meio salario minimo por
pessoa, tinha 55,3% da populacdo nessas condic¢des, o que o colocava na
posicdo 7 de 62 dentre as cidades do estado e na posicao 434 de 5570
dentre as cidades do Brasil.




Oportunidade para Todos

O Instituto Besouro, em parceria com o Governo Federal, realizou a
execuc¢do do projeto Oportunidade para Todos, no periodo de dezembro
de 2021 a marco de 2023, no municipio de Atalaia do Norte/AM.

Este projeto teve como objeto a execucdo de quatro cursos de
empreendedorismo e cooperativismo, que visava potencializar
atividades econdmicas ja realizadas e/ou iniciais no municipio, com a
geracdo de renda para o enfrentamento da realidade de defasagem
socioecondmica dos povos e comunidades tradicionais locais, mantendo
suas tradi¢des culturais vivas.

Destacam-se as duas metas apresentadas no Plano de Trabalho:

Meta 1: estruturacdo de cursos de empreendedorismo e
cooperativismo, para capacitar pessoas pertencentes a povos e
comunidades tradicionais identificados pelos 28 segmentos descritos
no paragrafo segundo do artigo 4°do Decreto n° 8.750/2016; e

Meta 2: capacitagdo de 200 (duzentas) pessoas no municipio de Atalaia
do Norte, Estado do Amazonas, divididas em 4 (quatro) turmas de
50 (cinquenta) pessoas, atravées de um curso de carga horaria de
16 (dezesseis) horas para cada turma.

O publico-alvo atendido neste projeto teve como recorte especifico os
povos e comunidades tradicionais, identificados pelos 28 segmentos
descritos no paragrafo segundo do artigo 4° do Decreto 8.750 de 09 de
maio de 2016.

Enquanto beneficiarios desta ac¢do, a iniciativa atendeu pessoas de
ambos o0s sexos com idade entre 18 e 65 anos, que possuiam, no
minimo, ensino fundamental incompleto e que se declarassem em
situagdo econbmica de pobreza e/ou que fossem beneficiarios do
Programa Auxilio Brasil.



Visitacao in loco

Em julho de 2022, o presidente do Instituto Besouro, Vinicius Mendes, e
o Gestor de Projetos da OSC, Rafael Madeira, visitaram o municipio de
Atalaia do Norte.

Na visitacdo, que durou 2 dias, a dupla se reuniu com liderancas locais e
conheceu espacos fisicos para realizacdo do projeto. Destaca-se o
encontro com representantes da Unido dos Povos Indigenas do Vale do
Javari - UNIJAVA e da Associacdo Iba Kulina do Vale do Javari - AIKUVAJA.
Na oportunidade, foram abordados temas de empreendedorismo,
cooperativismo e a importancia do projeto para a regido.
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Metodologia

O Instituto Besouro utilizou-se de método expositivo e dialogado como
recurso de ensino. Esta forma foi empregada durante toda a execucdo
das capacita¢bes em empreendedorismo e cooperativismo. O auxilio de
ferramentas tecnoldgicas como apresentacdes de slides e mini videos
também foram manipulados como suporte para o material impresso
elaborado e entregue aos alunos.

Os conteudos pedagodgicos foram submetidos para andlise do
Departamento de Politicas Etnico-Raciais - DIPER, da Secretaria Nacional
de Politicas de Promoc¢do da Igualdade Racial - SNPIR, sendo aprovados
pela técnica Amanda Alves dos Santos, em julho de 2022.

A partir dessa aprovacao, o Instituto Besouro procedeu com a impressao
das apostilas e a logistica para a entrega do material no municipio.

O material pedagdgico foi criado a partir de dois eixos:

Eixo 1 - Empreendedorismo: utilizou-se como referéncia a metodologia
By Necessity, que possui registro no Ministério da Cultura - Biblioteca
Nacional e no Escritério de Direitos Autorais sob o numero 174/17-
EDA/DLLLB/BSB, e estda alinhada as praticas empreendedoras por
necessidade.

Eixo 2 - Cooperativismo: conteudo foi elaborado a partir dos materiais
disponibilizados no Anexo XI - Referéncia para colaboracdo do Edital de
Chamamento Publico n® 01/2021.

Destaca-se que esses dois eixos se desdobraram em 4 (quatro) modulos:
Modulo 1: Abordagem inicial - Empreendedorismo;

Mdodulo 2: Sonhos transformados em realidade - Empresa;

Mdédulo 3: Abordagem inicial - Cooperativismo;

Mdodulo 4: Sonhos transformados em realidade - Cooperativa



Empreendedorismo

Mddulo 1 - Abordagem Inicial

+ Conceito de empreendedorismo;
* Quem é o empreendedor?

* Vocé tem perfil empreendedor?

« Como identificar e avaliar uma oportunidade de negdcios?

* Possiveis oportunidades e nichos de mercado;
« Como buscar capital para abrir um negécio?

Mddulo 2 - Sonhos transformado em realidade
* O que é um plano de negdcios?

* Aimportancia de um plano de negdcios;

* Estrutura de um plano de negocios?

* Tipos de empresas (Microempresas, MEI);

* Passo a passo para abrir uma empresa;

* Incidéncia de tributos sobre o empreendimento.

Cooperativismo

Médulo 3 - Abordagem Inicial

+ Conceito de cooperativismo;

* Principios Cooperativistas;

* Ramos do cooperatlvismo;

+ Gestdo de uma cooperativa;

* Funcionamento de uma cooperativa;

* Diferenca entre associa¢do e cooperativa

Mddulo 4 - Sonhos transformado em realidade

* Vantagens e desvantagens de uma cooperativa;

« Como organizar uma cooperativa?

*+ Passo a passo para abrir uma cooperativa;

* Incidéncia de tributos sobre uma cooperativa;

« Como buscar capital para investir em uma cooperativa?
+ Conclusao e avalia¢do do curso.



O Instituto Besouro, convenente do termo de colaboracdo, contratou
pessoas juridicas locais e do Estado do Rio Grande do Sul para a
prestacdao dos servicos, como coordenacdo geral, auxiliar administrativos,
assessoria de comunicacdo, prestadores de servicos locais para
mobilizacdo, divulgacdo, instrucdo, locacdo de equipamentos,
alimentacao e captacdao de alunos. Do valor investido neste projeto,
aproximadamente 30% foram injetados na economia local e/ou no
Estado do Amazonas através das contrata¢bes e/ou consumos locais.
Uma das contratacbes foi o Instituto Acariquara, que possui
conhecimento de campo da regido amazbnica e auxiliou o Instituto
Besouro na articulagao local.

Destaca-se a mobilizacdo de uma rede de apoiadores e colaboradores
locais nas atividades de execucdo operacional, sensibilizacdo e
mobilizacdao do publico-alvo, planejamento de logistica e infraestrutura,
destacando-se as seguintes organiza¢des: Universidade Federal do
Amazonas -UFAM, Universidade do Estado do Amazonas - UEA, Centro
de Educacdo Tecnoldogica do Amazonas - CETAM, Escola Estadual
Carmosina Baima de Almeida, Escola Estadual Pio Veiga, Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Unido dos Povos Indigenas do Vale do
Javari - UNIJAVA, entre outras entidades atuantes no municipio de Atalaia
do Norte. Atraves dessa estrutura em rede foi possivel operacionalizar a
divulgacdo dos cursos, a captacdo e a inscricdo de alunos interessados e
a realizacao das capacita¢des, objetivo especifico do projeto.

Os cursos foram realizados em 4 (quatro) turmas, nos meses de
setembro e outubro de 2022, aos finais de semana (sabado e domingo),
com carga horaria de 16 (dezesseis) horas. Ou seja, iniciavam as 8h até as
12h, era feito o intervalo de uma hora, momento que era ofertado
almoco para cada aluno, e retornavam a sala de aula as 13h, finalizando
as 17h.
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As aulas foram ministradas por duas facilitadoras: Mara Carvalho, Jaime
de Castro e Ademar Beto Vasconcelos. Importante destacar que, em
todas as turmas, foi contratada um facilitador local. Essa contratacdo se
deve pelo fato de o Instituto Besouro ser uma instituicdo sulista e ter em
sua equipe pessoas que tém sotaques diferentes da regido norte do
pais. Compreende-se que a acessibilidade atitudinal esta no meio de
comunicacdo entre as partes. Pensando nisso, a contratacao local foi
necessaria para esse atendimento.

No municipio de Atalaia do Norte, o projeto obteve 155 (cento e
cinquenta e cinco) pessoas inscritas e 155 (cento e cinquenta e cinco)
alunos capacitados e certificados. O Projeto Oportunidade para Todos
alcancou éxito nos objetivos da politica publica, sendo possivel mensurar
o atendimento em 100% na meta 1 e 77,5% da meta 2 proposta. Por
meio desta acdo para os povos tradicionais, foram promovidas a
inclusdao e a integracdao das comunidades, bem como foi reduzida a
desigualdade de acesso a politicas publicas e garantidos os direitos a
igualdade racial em relacdo a comunidade nacional, de modo a ajudar
seus membros - valorizando aspiracdes e modos de existéncia - a
eliminar as diferencas socioeconémicas, com melhoria das condi¢des de
vida, de educacdao e de trabalho para 155 pessoas diretamente
beneficiadas).




Dificuldades da execucgao

Alguns fatores dificultaram a execucdo do projeto. Abaixo, serdo
relacionados os principais pontos que a convenente observou durante a
execucdo do plano de trabalho.

O recorte do publico e burocratizacao de comprovacoes

Conforme se verifica no Edital de Chamada Publica n° 01/2021, o projeto
- piloto Oportunidade para Todos tinha como escopo de atendimento
pessoas pertencentes aos povos e comunidades tradicionais.

O edital trazia o seguinte texto:

"Enquanto beneficidrio desta ac¢do, deve-se considerar dentre os segmentos
acima apresentados pessoas entre 18 e 65 anos, que possuam no minimo
ensino fundamental completo, que estejam em situagdo de extrema pobreza
e que sejam beneficiarios do Programa Bolsa Familia (atualmente Auxilio
Brasil)".

Essa definicao prejudicou muito a captacdo de alunos, pelos seguintes
motivos:

e Grande parte da pessoas ndo possuiam o ensino fundamental
completo;

e Jovens, a partir dos 16 anos, queriam participar da capacitacdao. Na
ocasiao foi solicitado ao Concedente a ampliacdo do recorte da
idade, sendo aprovado e realizado na ultima turma.

e Diversas pessoas, apesar de declararem extrema pobreza, ndo
estavam cadastradas no programa social Bolsa Familia por falta de
documentacgado.

A equipe da Besouro orientou cada interessado, indicando os caminhos
para regularizacao civil (documentos pessoais) e encaminhando para o
CRAS.



Observou-se que um dos prejuizos ao projeto foi a burocratizacdo para
o atendimento, com a exigéncia da escolaridade minima, a idade minima
e vinculagdo ao programa Auxilio Brasil (antigo Bolsa Familia).

Outro fator que prejudicou a execug¢do do projeto foi o periodo eleitoral.
Na execucdo da segunda turma, com data prevista para os dias 10 e 11
de setembro de 2022, houve grande paralisacao na cidade por conta de
comicios politicos. De fato, a coordenacdo do projeto ndao havia sido
informada sobre o evento. Por esse motivo, com a evasao dos alunos ja
anunciada, foi necessaria a transferéncia da data para o outro final de
semana.

Comunicacao e divulgacao do projeto

O Instituto Besouro contratou uma assessoria de comunicagao,
que atendeu tanto a cria¢do da identidade visual, a diagramacao
das apostilas, a criagcdo dos materiais de divulga¢do - como faixa,
flyer e banner, e o website do projeto, quanto elaborou e
distribuiu releases para a imprensa local e regional, atuando
também como assessoria de imprensa.

A divulgacado virtual dos cursos foi vinculada nas midias sociais do
Instituto Besouro e parceiros locais. Utilizou-se ainda o recurso
de divulgac¢dao por meio de uso de veiculo de som, entrevista na
radio local e articulacdao com as secretarias municipais.

O projeto recebeu apoio na divulgacdo dos cursos do IDAM -
Instituto de Desenvolvimento Agropecuario e Florestal
Sustentavel do Estado do Amazonas.
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https://www.instagram.com/p/CiPyOWhp8b-/
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é o Oporwnidade para Todos que esté chegando!
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Mulheres, da Familia e dos Direitos Humanos, 1.000 alunos
terdo aulas de empreendedorismo e cooperativismo.
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identificar e avaliar uma oportunidade de negécios e nicho de

@ mercado, a importancia de um plano de negécios & como
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% O programa Opornunidade para Todos, que esta capacitando
povos e comunidade tradicionais em municipios do Amazonas e
Acre, foi destaque no Jornal do Commercio Manaus, em 29 de
setembro.
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https://www.instagram.com/p/CjimAlVseul/
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. besourodasilva @ E 2 segunda turma do projeto |
OPORTUNIDADE para Todes estd com tudo! As aulas ocorreram em
PARA Morte, no Amazonas, com aprendizados como: bus
PR para abrir um negdcio: a importancia de um Plano
passo-a passo para abrir uma empresa; ramos do ¢
& Muito mais.

Passa para o lado e confere alguns chiques! §7

Q O Oportunidade para Todos & um projeto que, &
quatro diferentes cursos de empreendedonismo e
cooperativismo, potencializa o conhecimento e o a
geragio de renda de moradores de comunidades 2
ACrianas.

Ver tradugio
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besourodasilva @ E a sequnds turma do projeto O
para Todos estd com tudo! As aulas ocomeram em 8
Morte, no Amazonas, com aprendizados come: buse
para abnr um negdcio; a importancia de um Plano o
passo a passo para abrir uma empresa; ramos do o
€ muito mais.

Passa para o lado e confere alguns cliques! g7 il

Q 0O Oportunidade para Todos é um projeto que, at
quatro diferentes cursos de empreendedonsmo e
cooperativismo, potencializa o conhecimento e o au
geracdo de renda de moradores de comunidades ar
acrianas,

Ver tradugdo
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Oportunidade para todos’ ¢ uma realizagao do

Ministério das Mulheres, Familias e Direitos Humanos

Manms, M de selrmbo de 302

Empreendedores como besouros

EVALDO FERREIRA

!hnma.-n El.'l:nnr-ﬂu

niciado em 3 de selem-
bro, ao manicpio de
Atalala do Norte, com
Finalizagho no dia 16 de
outubro, o projeto Oportuni-
dlade para lodos”, do Instituto
Besouro, nlo para € (& lem
agendados o municiplo de
Sanita lsabel do Rio Negro,
em outubro com finallracho
em novembeo; e Ipisuna, ini-
clando em novembro e finali-
rarado em derembro. Em X3
© projebo j4 eatd programado
& o mumnicipios de [fama-
rali e Jordbo/AC, acontecen-
do em janeiro
“0 “Oportunidade para
todes” tem como objetive
promover a igusldade raclal

Com base no IH (Indice de
Desenvolvimento Humano),
calculado duranie o Censo
Demogrifico de 2010, des-
tacou- s o municipio de
Atalaia do None, classifi-
cado entre os 20 IDHs maks
baixos do pais, apresentando
resuliados inferiores bs meé-
dias estaduals ¢ naclonal®,
informo

Suporie apés o curse

Os cursos slo divididos
em quatro mddulos, sendo
dois referentes a0 emprevn-
dedorismo ¢ dois voltados
a0 cooperativismo. Nos mi-
dulos de empreendedoris-
Tb0, O asseandon iratados sko:
Conceitos de empreendedo-
rismo, pertl empreendedor,
identificagbo e avaliagho de

enltre povos oportunids
@ comunida- D- de de negl-
dis tradicio- Wdﬂdﬁ chos v nichas
nais, afravis mr é de mercada,
do fomento para 3 = busca por
a0 empreen uma mﬂ capital para
dedorismo ¢ do Ministério abertura de
cooperativis- negicio; Ml
o, utiliean- das M“mm, no de negi-

do concettos
inovadores

clive, Siia o5
truturacio ¢

na Flll\;“r miﬁ"lunl‘u-
gin de opor- Humanos tipos de v
tunidades de presas (mi-
negicios lo- CHCmpress,
caby, tendo em conslderacio  MEL LTDA), passo a passo
aexperitneia devidadecads  pars abertura de empresa,

participante na formagdo de
valores individuais e coleti-
Vs, este & o '.'Ilﬂl'lpll ot
do trabalho”, expliocou Diandel
Gil da Silva, coordenador do
projeto

O ‘Oportunidade pars
todos” ¢ uma mealiragio do
Minkstério das Mulhere, Fa-
milias & Diredtos Humanos,
atravis da Socrelaria Naclo-
ral de Politicas de Promogdo
de Igualdade Racial e do Ins-
titulo Besouroe de Fomento e
Peiquisa

"0 municipio de Atslaia
do MNorte fud escalhido por-
que caneve die et mentos
financeiros ¢ politicas po-
blicas voliadas para poves
& comianidades tradicionals

incidéncia de trbution sobee
o empvendimento

Nos middulos de coope
rativismo, os assuntos apoe-
sentados sbo: Concetto de
codperstivismo, principios
cooperativistas ¢ ramos do
cooperativismo, gestho e
tuncionamento de uma co-
operativa, diferenga entre
sssociagho ¢ cooperativa;
Vantagens ¢ desvantagens
de uma cooperativa, como
organizar uma cooperativa,
Passa passo para Abrir Lma
copperativa, incdéndade tri
bulos sobee uma cooperativa,
como buscar capital para in-
vesdis om uma cooperativa

“Apds a finalizacho das
aulas, & instituicho dispond-

Institulo Besouro vem promovends cursos em
municipios do Amaranas buscands ebovar sea [DH

biliza uma equipe de suporte
ao tmpwn':tdc or via Ei\l,
online através  de platafor-
ma de chat, das 8h ds 23h,
de segunda b sdbado, com
prhanfies sos domimgos, « mo-
bilieadornes locals mas regldes
atendidas. Esse suporte bem
Pt o] uh'rr!]\tl thrar duvidas
quee possarm ber ficado apds a
capacitagho, além de dican, o
viabilizar materiais de apolo
para que sews alunos possam
desenvolver seus planos de

neghcios de maneira mais
EsArTiiva @ OO SUCESEO P
aurmerrto de renda do seueme
preendimento”, acresoenion

20% no Amazonas

O Institubo Besowro ¢ uma
imstitudgho de fomento sockal
quie realirs plq'ﬂ-h A partir
da educagio comuniiinis,
ulilizando 3 esperidacis de
cada um para gerar conhe-
clmsento ¢ priticas coletivas,
Alua nas dreas de educagho

emprecndedora, educagio
para o futaro do trabalho,
educaglo para o desenvaolvi-
menio sustentivel, pesquiss
© analise de dados

O proeio indcial comegou
em favelas com a metodalo-
gla By Neomaity, que emsina
a trar um pepocio do papel
o bakud ou Aero cusio, am
onee elapas. De Ld para o,
o Besouro eresten ¢ aumen-
low suss dreas de atuagho
hoje 2 agénda bem progetod

Instituto Besouro oa
programas Tnova Jovem' ¢
Juventuds Empevendedora’

edoea,

¢ desen.

de educacho om,
future do traba
vodvimento sesbentivel

"Besouro porgue exbes o
el e muitos conhevem.
mas poueos dio atenglo,
estlo presentes ao mindo
todo, afinal sbo adaptivels
a gualguer ipo de amblenbe
Posauem hibilos noturnos ¢
diskrnws, podem e solitirios
O VIVET OTT ZTUpOs, Possuem
AnteTas senmaofals, carapaga
dura e dois pares de asas:
uma para profegho e outra
para voar. Assim & o espilri-
to dos nossos empreendedo.
res, exemplos de resilidnclae
adapiabilidade. Todos casca
grosss, resiliondes, sem hora
pra dormir ou acondar, pron-
b pard se probeger ou algar
woo”, oonclubu Dandel.

I foram realizados pelo
Instituto Besours o8 progra-
mas Inivva fovem” ¢ Javentu-
de Emproendedora’; Ambos
toram criados para capacitar
ovens de 17 a 29 anos a abri-
Fem ses pn.'l?ﬂm. AEEOCIo
Realizados a ndvel nacional,
atendeu 50 mil alunos em
quatro anos, sendo 200, em-
preendedores do Estado do

Amarons.




https://www.youtube.com/watch?v=cdXxI9RaYpo

RS
o009 00®

)

OPORTUNIDADE
PARA

AT B . =
R SRS |
A P R

! @RE e e e S

Projeto Oportunidade Para Todos
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Resultados alcancados

Dos beneficios alcangcados

O projeto piloto Oportunidade para Todos foi uma importante
ferramenta para a estruturacdo e implementacdo de politicas de
garantia dos direitos humanos, especialmente no que tange a dignidade
da pessoa, a exemplo do fomento ao empreendedorismo, por meio da
capacitagdo do pessoas pertencentes aos povos e comunidades
tradicionais.

Considerando as metas propostas, o Instituto Besouro destaca o
atendimento global da Meta 1 e Meta 2.

Foram realizadas quatro turmas, com 155 (cento e cinquenta e cinco)
pessoas inscritas e 155 (cento e cinquenta e cinco) pessoas certificadas.

Outro fato que se destaca é o fornecimento de alimentacdo (almoco)
para a participacdo dos alunos nos dois dias de curso. Tendo em conta, a
quantidade de alunos participantes 155 (cento e cinquenta e cinco)
pessoas nos dois dias de curso, totaliza-se o consumo de 310 marmitas.
A quantidade de 90 marmitas residuais da contratacdo foram doadas
para os participantes.

Das quatro turmas realizadas, tém-se as seguintes informacdes:

Turma 01: realizada nos dias 10 e 11/09/2022, 52 (cinquenta e dois)
alunos inscritos e 52 (cinquenta e dois) alunos certificados;

Turma 02: realizada nos dias 24 e 25/09/2022, 41 (quarenta e um) alunos
inscritos e 41 (quarenta e um) alunos certificados;

Turma 03: realizada nos dia15 e 16/10/2022, 34 (trinta e quatro) alunos
inscritos e 34 (trinta e quatro) alunos certificados;

Turma 04: realizada nos dias 22 e 23/10/2022, 28 (vinte e oito) alunos
inscritos e 28 (vinte e oito) alunos certificados. @



O projeto foi realizado no municipio de Atalaia do Norte, que tem baixo
indice de desenvolvimento humano (IDH) em comparagdo a outros
municipios brasileiros. Portanto, a realizacdao do projeto no municipio foi
um esfor¢o para superar, através de iniciativas educacionais, a situacao
de vulnerabilidade social e econbmica em que centenas de familias do
municipio se encontram.

Ao verificar o numero de pessoas certificadas e os dados estatisticos da
pesquisa "perfil do aluno - item integrantes na familia", é possivel
afirmar que o projeto beneficiou indiretamente mais de 620 (seiscentos
e vinte) pessoas de familias locais.

O Instituto Besouro considera que todo ser humano é produtor de
conhecimento, independente do grau de escolaridade ou experiéncia. As
praticas inovadoras que foram utilizadas levaram em consideracdo as
vivéncias de cada um para gerar a¢des, incentivando a independéncia e
a sustentabilidade socioeconémica das pessoas certificadas.

O Instituto Besouro avalia, com base nos dados obtidos pelo perfil dos
alunos e pela pesquisa de satisfacdao, que o projeto Oportunidade para
Todos ajudou na ampliacdo da autonomia financeira dos capacitados a
partir do exercicio de atividades, contribuindo para o retorno financeiro
e garantindo a dignidade da pessoa e das familias. Portanto, foi (¢) um
projeto necessario a promoc¢do da dignidade e do futuro para familias
em situacdo de fragilidade social e desigualdade racial em nosso pais.



Registros fotograficos

Turma 01 - Realizada nos dias 10 e 11/09/2022
52 Alunos inscritos - 52 Alunos certificados




Turma 02 - Realizada nos dias 24 e 25/09/2022
41 Alunos inscritos - 41 Alunos certificados
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Turma 03 - Realizada nos dias 15 e 16/10/2022
34 Alunos inscritos - 34 Alunos certificados




Turma 04
Realizada nos dias 22 e 23/10/2022
28 Alunos inscritos - 28 Alunos certificados
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Reunioes de alinhamento
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Avaliacoes do curso

O Instrutor (facilitador) foi Como _ vocé avalia a
motivador e desenvolveu as interacao do facilitador com
sua auto confianga? a turma

Nao

2%

Boa
36%
Excelente
64%
Sim
98%
Vocé se sentiu atendido quanto Tem vontade de ter seu
as davidas que apresentou em préprio negécio?
sala de aula?
Nao Nao
2% 7%
Sim Sim
98% 93%

Quanto a linguagem e aos conteudos, como vocé
avalia o material impresso que recebeu?

Algumas vezes ndo entendi o contetido
41%

De facil entendimento
59%




Vocé acredita que a aplicagao da_ capacitagdo e o
conhecimento adquirido  proporcionara melhores
oportunidades para seu negoécio e sua producgao?

Nao
0%

Sim
100%

O local onde as capacitagcdes aconteceram estava adequado

Nao
0%

Sim
100%

Quanto ao visual, como vocé avalia o material pedagégico que
recebeu
Somente Bom
15%

Bonito e interessante
85%




Perfil dos alunos

Qual seguimento de povos
e comunidades tradicionais
faz parte

Ribeirinho
25%

Povos Indigenas
75%

Possui Cadunico

Sim
12%

Nao
88%

Chefe de Familia

Nao
66.7%

Sim
33.3%

Esta desempregado

Nao
16%

Sim
84%




Género Integrantes na Familia

1
3% gop
Mulher
43%
3
29%
4
62%
Escolaridade
Ens. médio completo
21%
Ens. médio incompleto
44% Semescolaridade
10%
Ens. fund. incompleto
Ens. fund. completo 14%
11%
Beneficiario do Auxilio Brasil Possui Negdcio Préprio
Sim Sim

17% 10%
(]

Nao Néao
83% 90%



